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L'Ufficio ale per la Campania (C.F. 80039860632), rappresentato

legalmente dal Direttore Generale Dott.ssa Luisa Franzese, domiciliata per la carica

presso la sede dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Campania, in Via Ponte della

Maddalena n. 55, Napoli;

L'Universita degli Studi di Salerno, rappresentata dal Rettore pro tempore prof. Aurelio

Tommasetti, domiciliato per la carica presso la sede dell’Universita degli Studi di Salerno,

in via Giovanni Paolo II n. 132, Fisciano (SA);

PREMESSO CHE

* |'Ufficio Scolastico Regionale per la Campania:

attribuisce all'orientamento un ruolo strategico nella lotta alla dispersione

- . N It " .
scolastica e all'insuccesso formativo e traguarda in esso uno strumento capace di
migliorare I'efficacia dei percorsi di istruzione, favorendo, attraverso l'incontro tra

domanda e offerta, il successo formativo e I'occupabilita;

considera il rafforzamento della relazione tra scuola universita e mondo del lavoro
uno strumento cardine per contribuire al rilancio del Paese in questa fase storica,
attraverso la costruzione di un rapporto virtuoso tra i saperi consolidati che
costituiscono i curricula scolastici e le conoscenze operative, per fornire agli

studenti competenze utili ad una piu veloce transizione al lavoro;

individua nelle diverse modalita di apprendimento basate sull'esperienza
lavorativa uno strumento in grado di perfezionare le abilitd e di costruire le

competenze utili ai fini della spendibilita dei titoli di studio nel mercato del lavoro;

intende valorizzare appieno I'autonomia scolastica e sostenere il ruolo attivo delle

scuole e delle universita nella creazione di un rapporto costruttivo con i territori,
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allo scopo di rendere sempre pil efficace I'azione didattica e formativa e favorire

la transizione dei giovani verso il mondo del lavoro;

e I'Universita degli Studi di Salerno, ai sensi dell’art. 2 del proprio statuto:
- persegue come suo fine primario, l'elaborazione e la trasmissione delle
conoscenze, promuovendo ed organizzando la ricerca e curando, con azioni
coordinate, la formazione culturale e professionale, nonché la crescita civile degli

studenti;
- riconosce ed afferma l'inscindibilita dell’attivita didattica e dell’attivita di ricerca;

- concorre allo sviluppo culturale, sociale, economico e produttivo del Paese, anche
in collaborazione con soggetti nazionali, internazionali, pubblici e privati. Essa

favorisce la pii ampia fruizione delle proprie strutture;

- partecipa allo sviluppo e alla realizzazione del piano nazionale della ricerca

scientifica e concorre all’elaborazione di piani regionali;

- si pone quale polo di impulso e aggregazione di interessi coordinati finalizzati al

superamento del divario di sviluppo delle aree depresse;

e Vlart. 15 della Legge 241/90 e s.m.i. incentiva la conclusione di accordi tra
amministrazioni dotate di competenza in materie connesse, quali strumenti diretti a

disciplinare lo svolgimento, in collaborazione, di attivita di interesse comune;

e le Parti ritengono strategico avvalersi della reciproca collaborazione al fine di
realizzare una solida rete tra mondo accademico, enti locali e imprese che

partecipano alla realizzazione di progetti formativi;

* le Parti intendono promuovere e consolidare le relazioni tra i diversi attori della rete
locale al fine di consentire ad enti, imprese e scuole di trarre vantaggio e
aggiornamento dalle azioni messe in campo dall'lUniversita e, consentire a
quest’ultima di individuare nuove risorse per la propria attivita soprattutto attraverso

I'implementazione di prodotti formativi sollecitati dal confronto con il territorio;

e le Parti intendono instaurare un rapporto di collaborazione al fine di avviare un
processo virtuoso di interscambio rispetto ad orizzonti temporali di breve, medio e

lungo periodo;

* al fine di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del mondo

del lavoro e realizzare momenti di alternanza tra studio e lavoro nell'ambito dei
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processi formativi, i soggetti richiamati all’art. 18, comma 1, lettera a) della legge 24

~giugno 1997 n. 196 possono promuovere tirocini di formazione ed orientamento in
impresa a beneficio di coloro che abbiano gia assolto I'obbligo scolastico ai sensi della
legge 31 dicembre 1962 n. 1859;

e |a Legge 13 luglio 2015 n. 107 "Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti” prevede un
incremento dei percorsi dell’alternanza scuola-lavoro nel secondo ciclo di istruzione,
da inserire nei piani triennali dell’offerta formativa, al fine di incrementare le

opportunita di lavoro e le capacita di orientamento degli studenti;

SI CONVIENE QUANTO SEGUE:

Art. 1 (Premessa)

La premessa € parte integrante e sostanziale del presente atto.

Art. 2 (Finalita)

Con il presente accordo I'Ufficio Scolastico Regionale per la Campania e I'Universita degli
studi di Salerno intendono svolgere, nel pieno ’rispetto della reciproca autonomia, una
serie di attivita tese allo sviluppo delle proprie specifiche missioni: in particolare,
iniziative finalizzate a promuovere una serie di attivita nell’ambito dell’'orientamento
universitario, dell’alternanza scuola-lavoro a favore degli studenti delle istituzioni
scolastiche di ogni ordine e grado della Campania e volte a favorire la formazione di
competenze professionali aggiornate capaci di rispondere alle esigenze, sempre pil

complesse, della pubblica amministrazione.

Art. 3 (Impegni dell’'USR Campania)
L'Ufficio Scolastico Regionale per la Campania si impegna a:

- dare comunicazione dei contenuti del presente protocollo alle istituzioni
scolastiche di ogni ordine e grado della Campania, alle Consulte Provinciali

degli studenti e al Forum Regionale delle associazioni dei Genitori;




UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI SALERNO

MW&M%

Ufficio Scolastico Regionale per la Campania

- favorire la diffusione dei progetti e percorsi formativi elaborati in

collaborazione con I'Universita degli studi di Salerno;

- favorire la partecipazione di insegnanti e studenti alle attivitd organizzate in

collaborazione con I'Universita degli studi di Salerno;

- promuovere, pur nel rispetto dell’autonomia delle istituzioni scolastiche, il
coinvolgimento dei Comitati Scientifici e dei Comitati Tecnico Scientifici istituiti
presso le scuole della Regione, al fine di assicurare la diffusione delle iniziative
avviate dall'Universita degli Studi di Salerno in tema di: orientamento,
alternanza scuola-lavoro,' placement, didattica per competenze ed
aggiornamento del personale, definizione e verifica dei risultati di

apprendimento.

Art. 4 (Impegni dell’Universita degli studi di Salerno)

L'Universita degli Studi di Salerno si impegna, tramite I'Osservatorio sui processi

formativi e I'analisi territoriale, a:

- diffondere tempestivamente presso gli studenti le notizie riguardanti sia le
attivita di formazione sia pil in generale le iniziative istituzionali volte a

promuovere la cultura del territorio.

- aggiornare I'Ufficio Scolastico Regionale per la Campania sulle iniziative di
riflessione e di ricerca sul campo che investono e politiche territoriali,
ambientali, economico e sociali, stabilendo laddove possibile modalita di
incontro (seminari, workshop e convegni) nei quali docenti, amministratori
locali, personale della pubblica amministrazione e dei servizi pubblici, e
studenti in fase avanzata di formazione possano riflettere sull’evoluzione dei
servizi e sulle modalita in cui pud avvenire la promozione della cultura diffusa

e della valorizzazione del capitale umano nelle condizioni odierne;

- coinvolgere I'Ufficio Scolastico Regionale per la Campania nella discussione
della propria offerta formativa futura, inserendola nei corsi di laurea
appropriati tra le cosiddette "parti interessate” con cui i diversi corsi si
confrontano costantemente, alle quali richiedono informazioni per identificare

le professionalita emergenti le conoscenze e competenze di cui debbono
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essere dotate, nonché del tipo di formazione didattica universitaria che puo

essere meglio rispondente al caso;

- facilitare il rapporto tra scuola e mondo del lavoro, attraverso la progettazione
condivisa di iniziative con I'Ufficio Scolastico Regionale per la Campania tese
alla realizzazione di attivita informative e formative di alternanza scuola lavoro
a favore degli studenti e delle studentesse della regione, anche attraverso

I'istituzione e il potenziamento di specifiche reti territoriali.

Art. 5 (Comitato paritetico)

Al fine di promuovere I'attivazione delle iniziative previste dal presente Protocollo
d’intesa, monitorare la realizzazione degli interventi e proporre gli opportuni adeguamenti
per il miglioramento dei risultati & istituito un Comitato paritetico coordinato dall’'USR per
la Campania.

II Comitato paritetico curera in particolare:

- l'organizzazione delle iniziative di informazione, formazione e orientamento di

cui all’Art. 2 del presente Protocollo d'intesa;

- la predisposizione di convenzioni relative alla realizzazione dei percorsi di
orientamento e di alternanza scuola-lavoro da mettere a disposizione delle
istituzioni scolastiche;

- il monitoraggio dell'efficacia degli interventi promossi in termini di crescita

delle competenze professionali acquisite dagli studenti.

Il Comitato predisporra annualmente una relazione da inviare al Direttore Generale
dell'lUSR Campania e al Rettore dell’Universita degli Studi di Salerno, evidenziando le
iniziative assunte, i punti forza e di criticita nell’attuazione del presente Protocollo

d’intesa, le eventuali modifiche o integrazioni che si rendano necessarie.

La partecipazione ai lavori del Comitato & a titolo gratuito e senza nessun onere per

I’Amministrazione.
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Art. 6 (Durata dell’accordo)

II presente Protocollo d’intesa decorre dalla data della sua sottoscrizione ed ha durata
triennale.

Art.7 (Oneri finanziari)

Il presente Protocollo di intesa non prevede oneri finanziari a carico delle Parti. In ogni
caso nulla & dovuto alle Parti per oneri eventualmente sostenuti in vigenza del presente
Protocollo d’intesa.

Art. 8 (Comunicazione)

Le Parti si impegnano a dare massima diffusione al presente Protocollo d’intesa, con
I'obiettivo di favorire la stipula di Protocolli d’intesa a livello territoriale e implementare

forme di collaborazione tra le Istituzioni scolastiche e le Imprese.

Art. 9 (Norme finali)

Le Parti si impegnano - mediante la designazione di propri rappresentanti - ad assicurare
la necessaria collaborazione, al fine dell’espletamento di tutte le attivita previste dal
presente accordo.

Napoli, (ﬁgm‘, 5>




